STATUT SPOLKI (tekst jednolity)

I. POSTANOWIENIA OGOLNE.

Artykut 1.
Spotka dziata pod firma ,, ZAKLADY NAPRAWCZE TABORU KOLEJOWE-GOW tAPACH SPOLKA
AKCYJNA ,, . Spoétka moze uzywac skrotu firmy, ,ZNTK w tapach S.A. ,, oraz odpowiednika tego skrotu
w jezykach obcych.

Artykut 2.
Siedzibg Spotki jest miasto LAPY .

Artykut 3.
1.Spotka dziata na podstawie ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku - Kodeks Spétek Handlowych
(Dz.U.Nr 94, poz.1037 z p6z. zm) zwanej dalej Ustawg , a takze innych wtasciwych przepiséw prawa.
2.W przypadku braku odpowiednich postanowieh Statutu stosuje sie przepisy wymienione w ust.1.

Artykut 4.
1. Spétka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granicq .
2. Spoétka moze tworzyé swoje oddziaty na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

Artykut 5.
Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

Il . PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI.

Artykut 6.
Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:
1) Produkcja gazéw technicznych (PKD 20.11.2),
2) Produkcja konstrukcji metalowych i ich czesci (PKD 25.11.2),
3) Produkcja pozostatych zbiornikéw, cystern i pojemnikéw metalowych (PKD 25.29.7),
4) Kucie, prasowanie, wyttaczanie i walcowanie metali; metalurgia proszkéow (PKD 25.50.2),
5) Obrobka metali i naktadanie powtok na metale (PKD 25.61.2),
6) Obrébka mechaniczna elementéw metalowych (PKD 25.62.2),
7) Produkcja narzedzi (PKD 25.73.2),
8) Produkcja pojemnikéw metalowych (PKD 25.91.2),
9) Produkcja tozysk, kot zebatych, przektadni zebatych i elementéw napedowych (PKD 28.15.2),
10)Produkcja pozostatych maszyn ogdlnego przeznaczenia, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
28.29.2),
11)Produkcja pozostatych narzedzi mechanicznych (PKD 28.49.2),
12)Produkcja lokomotyw kolejowych oraz taboru szynowego (PKD 30.20.2),
13)Naprawa i konserwacja metalowych wyrobéw gotowych (PKD 33.11.2),
14)Naprawa i konserwacja maszyn (PKD 33.12.2),
15)Naprawa i konserwacja pozostatego sprzetu transportowego (PKD 33.17.2),
16)Handel energig elektryczng (PKD 35.14.2),
17)Wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodng, gorgcg wode i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych
(PKD 35.30.2),
18)Pobdr, uzdatnianie i dostarczanie wody (PKD 36.00.Z),
19)Demontaz wyrobow zuzytych (PKD 38.31.2),
20)Odzysk surowcow z materiatéw segregowanych (PKD 38.32.2),
21)Sprzedaz hurtowa wyrobéw chemicznych (PKD 46.75.2),
22)Sprzedaz hurtowa odpadow i ztomu (PKD 46.77.2),
23)Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (PKD 46.90.2),
24)Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i targowiskami (PKD
47.99.2),
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25)Transport kolejowy towaréw (PKD 49.20.2),

26)Dziatalnos¢ ustugowa wspomagajaca transport ladowy (PKD 52.21.2),

27)Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania (PKD 55.20.2),

28)Pola kempingowe (wigczajac pola dla pojazdéw kempingowych) i pola namiotowe (PKD 55.30.2),
29)Leasing finansowy (PKD 64.91.2),

30)Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wytgczeniem
ubezpieczen i funduszy emerytalnych (PKD 64.99.7),

31)Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek (PKD 68.10.2),

32)Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.20.2),

33)Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i technicznych
(PKD 72.19.2),

34)Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane (PKD 77.39.2),

35)Pozostate pozaszkolne formy edukaciji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59.B).

ll. KAPITAL ZAKLADOWY SPOLKI.

Artykut 7.
Kapitat zaktadowy Spodtki wynosi 2.491.088,11 (stownie: dwa miliony czterysta dziewiecdziesigt jeden
tysiecy osiemdziesigt osiem zlotych jedenascie groszy) i dzieli sie na 1.227.137 (stownie: jeden milion
dwiescie dwadziescia siedem tysiecy sto trzydziesci siedem) akcji o wartosci nominalnej 2,03 (dwa ziote
trzy grosze) kazda.

Artykut 8.
1.Wszystkie akcje Spotki sg akcjami zwyktymi na okaziciela i nie podlegajg zamianie na akcje imienne.
2.Akcje mogg by¢ umarzane — jedynie za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spotke
(umorzenie dobrowolne ) .
3.Zasady umorzenia akcji okresli uchwata Walnego Zgromadzenia z zachowaniem przepisu art. 359 i
360 Ustawy.

IV. ORGANY SPOLKI.

Artykut 9.
Organami Spétki sg :
A.Zarzad
B.Rada Nadzorcz a
C.Walne Zgromadzenie
A. ZARZAD
Artykut 10.

1.Zarzad sktada sie z jednego do trzech Czionkdéw, w tym Prezesa Zarzadu powotywanych na wspdling
piecioletnig kadencje. Rada Nadzorcza okresla w powyzszych granicach liczebnos¢ Zarzadu danej
kadencji.

2. Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu oraz na wniosek Prezesa Zarzadu, Czionka Zarzadu ,
pozostatych Czionkéw Zarzadu .

3. Rada Nadzorcza moze odwota¢ Prezesa Zarzadu , Czlonka Zarzadu lub caty Zarzad przed uptywem
kadencji Zarzadu .

Artykut 11.
1. Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzgdzania Spotkg, za wyjatkiem uprawnien
zastrzezonych przez Ustawe lub niniejszy Statut dla pozostatych organéw Spétki
2.Tryb dziatania Zarzadu , a takze sprawy ktére mogg by¢ powierzone poszczegélnym jego Cztonkom
okresli szczegotowo regulamin Zarzgdu. Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad Spotki, a zatwierdza go
Rada Nadzorcza .
3.Uchwalty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W przypadku rownosci gtosow decyduje
gtos Prezesa Zarzadu.



4. Walne Zgromadzenie i Rada Nadzorcza nie mogg wydawaé Zarzadowi wigzacych polecen
dotyczacych prowadzenia spraw Spofki.

Artykut 12.
Do sktadania oswiadczen woli i podpisywania w imieniu Spofki uprawnieni sa;:
Prezes Zarzadu samodzielnie badz dwaj Czlonkowie Zarzadu dziatajacy tgcznie, Czionek Zarzadu
dziatajacy tacznie z Prokurentem lub dwaj Prokurenci tacznie.

Artykut 13.
1. Rada Nadzorcza zawiera w imieniu Spétki umowy z Cztonkami Zarzadu i re -prezentuje Spotke w
sporach z Cztonkami Zarzadu . Rada Nadzorcza moze upowazni¢ w drodze uchwaty jednego lub wiecej
Cztonkoéw do dokonania takich czynnosci prawnych.
2. Pracownicy Spotki podlegaja Zarzadowi. Zarzad zawiera i rozwigzuje z nimi umowy O prace oraz
ustala ich wynagrodzenie na zasadach okreslonych przez obowigzujgce przepisy.

B.RADA NADZORCZA

Artykut 14.

1.Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu Cztonkdédw powotywanych i odwotywanych przez Walne

Zgromadzenie.

2.Kadencja Rady trwa piec lat.

3.Czlonkoéw Rady powotuje sie na okres wspodlnej kadenciji.

4.W skfad Rady Nadzorczej wchodzi przynajmniej trzech Cztonkdw, ktorzy spetniajg kryteria okreslone w

ust. 5 — zwanych w niniejszym Statucie ,Niezaleznymi Czionkami Rady” z zastrzezeniem, ze w

przypadku, gdy jeden akcjonariusz posiadaé¢ bedzie w Spétce pakiet akcji dajacy ponad 50% ogdlnej

liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu, Rada Nadzorcza powinna liczy¢é co najmniej dwoch
niezaleznych cztonkow, w tym niezaleznego przewodniczacego komitetu audytu, o ile taki komitet zostat
ustanowiony.

5.Niezalezny Cztonek Rady powinien spetnia¢ nastepujace warunki:

1) osoba ta nie moze byé podmiotem powigzanym, jak réwniez wspodlnikiem, udziatowcem,
akcjonariuszem, pracownikiem, doradcg lub cztonkiem wtadz podmiotu powigzanego lub Spotki,

2) osoba ta nie moze by¢é matzonkiem, krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia pracownika
podmiotu powigzanego lub Spétki,

3) osoba ta nie moze bezposrednio lub posrednio prowadzi¢ jakichkolwiek intereséw ze Spotkag lub
podmiotami powigzanymi,

4) osoba ta nie moze by¢é pracownikiem, doradcg, czionkiem wiadz, wiascicielem, wspdlnikiem,
akcjonariuszem lub udziatowcem spoétki, spotdzielni czy innego przedsiebiorcy prowadzacego
dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Spofki, jak rowniez osobg bliskg takiej osoby.

6.Niezalezni Czionkowie Rady zobowigzani sg do ziozenia w Spétce pisemnego oswiadczenia

potwierdzajgcego, ze spetniajg kryteria okreslone w ust. 5. Oswiadczenie powinno zawierac

zobowigzanie do niezwtocznego poinformowania Spotki o utracie cech okreslonych w ust. 5 przez
Niezaleznego Cztonka Rady.
7.Bez zgody wiekszosci Niezaleznych Czionkéw Rady, nie powinny by¢ podejmowane uchwaty w
sprawach:
1)Swiadczenia z jakiegokolwiek tytutu przez Spotke i jakiekolwiek podmioty powigzane ze Spodtkg na
rzecz Cztonkow Zarzadu,

2)wyrazenia zgody na zawarcie przez Spoétke lub podmiot od niej zalezny istotnej umowy z
podmiotem powigzanym ze Spoétkg, Cztonkiem Rady Nadzorczej albo Zarzadu oraz z
podmiotami z nimi powigzanymi,

3)wyboru biegtego rewidenta dla przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego Spotki.

Artykut 15.
1.Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego, Zastepce Przewodniczacego oraz
Sekretarza Rady.
2.Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy na nich Przewodniczacy Rady, a w przypadku
niemoznosci zwotania posiedzenia przez Przewodniczgcego, Zastepca Przewodniczacego lub osoba
sposrod Czionkéw Rady wskazana przez Przewodniczacego .
3.Przewodniczacy ustepujacej Rady Nadzorczej zwotuje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej
Rady oraz przewodniczy posiedzeniu do chwili wyboru nowego Przewodniczgcego Rady.



Artykut 16.
1.Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miare potrzeb , nie rzadziej niz 3 razy w roku obrotowym.
2.Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma obowigzek zwotac posiedzenie Rady takze na pisemny wniosek
Zarzadu lub Czionka Rady Nadzorczej, ztozony wraz z proponowanym porzadkiem obrad w terminie
dwodch tygodni od dnia otrzymania wniosku.

Artykut 17.
1.Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zaproszenie wszystkich Czionkow
doreczone co najmniej na siedem dni przed wyznaczong datg posiedzenia. Wymédg ten uznaje sie za
spetniony jezeli data posiedzenia ustalona zostata na poprzednim posiedzeniu, w ktdérym wszyscy
Czlonkowie Rady brali udziat . Ustalenie daty posiedzenia w ten sposéb wymaga potwierdzenia
przyjecia do wiadomosci ztozonego na pismie przez kazdego z Cztonkéw Rady .
2.Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnosci gtosow
rozstrzyga gtos Przewodniczgacego Rady Nadzorczej.
3.Uchwaly Rady Nadzorczej mogg by¢ podjete takze bez odbycia posiedzenia, w drodze pisemnego
gtosowania.
4.Rada Nadzorcza okresla swéj regulamin, okreslajacy szczegotowy tryb dziatania Rady.

Artykut 18.
1.Rada Nadzorcza moze delegowa¢ swoich Cztonkéw do indywidualnego wykonywania czynnosci
nadzorczych .
2. Jezeli Walne Zgromadzenie wybierze Rade Nadzorczg przez gtosowanie oddzielnymi grupami,
Cztonkowie Rady wybrani przez kazdg z grup mogg delegowa¢ jednego Cztonka do indywidualnego
wykonywania czynnosci hadzorczych .

Artykut 19.
1.Rada Nadzorcza nadzoruje dziatalno$¢ Spotki.
2.0précz spraw wskazanych w Ustawie, w innych przepisach prawa, niniejszym Statucie, Regulaminie
Rady Nadzorczej lub w uchwatach Walnego Zgromadzenia do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego Spotki, w
zakresie ich zgodnos$ci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz wnioskéw
Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia strat, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu
Akcjonariuszy corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny,

2) zatwierdzanie planow dziatalnosci gospodarczej , planéw finansowych i marketingowych Spotki oraz

Zzgdanie od Zarzadu szczegdtowych informacji z wykonania tych planéw,

3) wybor biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego Spotki,

4) ustalanie liczby Cztonkéw Zarzadu danej kadencji oraz powotywanie i odwotywanie Prezesa Zarzadu
oraz pozostatych Czionkéw Zarzadu,

5) zawieszanie z waznych powoddéw w czynnosciach poszczegodinych lub wszystkich Cztonkéw
Zarzadu,

6) delegowanie Czionkéw Rady Nadzorczej na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce do czasowego
wykonywania czynnosci Cztonkéw Zarzadu, ktérzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych
przyczyn nie mogg sprawowac swoich czynnosci,

7) ustalanie zasad i warunkéw zatrudnienia Prezesa i na jego wniosek pozostatych Cztonkéw Zarzadu (
na podstawie umowy o prace lub tez innych uméw i porozumien),

8) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

9) na wniosek Zarzgdu wyrazanie zgody na tworzenie oddziatdw Spotki w kraju i za granica,

10) opiniowanie wszelkich spraw wnoszonych pod obrady Walnego Zgromadzenia,

11)wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci przez Zarzad Spdiki.

Artykut 20.
Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie.

C.WALNE ZGROMADZENIE

Artykut 21.
1.Walne Zgromadzenie obraduje jako Zwyczajne lub Nadzwyczajne.



2.Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spoiki.
3.Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki :
1) z wiasnej inicjatywy,
2) na pisemny wniosek Rady Nadzorczej,
3) na wniosek akcjonariuszy, przedstawiajacych co najmniej jedng dziesigtag czes¢ kapitatu
zaktadowego.
4.Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy
powinno nastgpi¢ w ciggu dwéch tygodni od daty zgtoszenia wniosku.
5.Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie :
1) w przypadku, gdy Zarzad Spotki nie zwotat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przepisanym
terminie ,
2) jezeli pomimo ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, Zarzad Spofki nie zwotat Walnego
Zgromadzenia w terminie, o ktorym mowa w ust. 4.

Artykut 22.
1.Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad, z
zastrzezeniem art. 404 Ustawy.
2.Porzadek obrad ustala Zarzad Spotki, a w sytuacji okreslonej w art. 21ust.5 zwotujacy Walne
Zgromadzenie.
3.Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze przedstawiajgcy co najmniej jedng dziesigtq czesc¢ kapitatu
zakltadowego mogg zadaé umieszczenia poszczegodlinych spraw na porzadku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia .
4.Jezeli zgdanie, o ktérym mowa w ust.3 zostanie ztozone po ztozeniu wniosku
0 publikacje ogtoszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, wéwczas zostanie potraktowane jako
wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia .

Artykut 23.
Walne Zgromadzenia odbywajq sie w miejscu siedziby Spotki.

Artykut 24.
Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych akcjonariuszy lub
reprezentowanych akcji.

Artykut 25.

1.Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg bezwzgledng wiekszoscig gtosow, jezeli Statut lub
Ustawa nie stanowig inaczej. Wiekszos¢ ta wymagana jest w szczegolno$ci w nastepujacych sprawach:
1)rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2)podziatu zyskow lub pokrycia strat,

3)udzielenia Cztonkom organdw Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow.
2.Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg wiekszoscig % / trzech czwartych gtoséow w
sprawach:

1) zmiany Statutu Spdtki,

2) umorzenia akgcji,

3) obnizenia kapitatu zaktadowego,

4) zbycia przedsiebiorstwa Spétki albo jego zorganizowanej czesci,

5) rozwigzania Spotki.
3.Uchwata dotyczaca zmiany Statutu Spotki, zwiekszajgca Swiadczenia akcjonariuszy lub uszczuplajgca
prawa przyznane osobiscie poszczegolnym akcjonariuszom zgodnie z art. 354 Ustawy, wymaga zgody
wszystkich akcjonariuszy, ktérych dotyczy.
4.Do powziecia uchwaty o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spétki wymagana jest wiekszos¢ 2/3
(dwdch trzecich ) gtosow.
5.Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spoiki, o ktdérej mowa w ust. 4 moze nastgpi¢ bez obowigzku wykupu
akcji z zachowaniem warunkow, o ktérych mowa w art. 417 § 4 Ustawy.
6. Walne Zgromadzenie moze przyznaé osobie, ktdéra sprawowata lub sprawuje funkcje Czionka Rady
Nadzorczej lub Zarzadu, zwrot wydatkéw lub pokrycie odszkodowania, kiére osoba ta moze byé
zobowigzana zapfaci¢ osobie trzeciej w wyniku zobowigzan powstatych w zwigzku ze sprawowaniem
funkcji przez tg osobe, jezeli osoba ta dziatata w dobrej wierze oraz w sposéb, ktéry w uzasadnionym
Swietle okolicznosci w przekonaniu tej osoby byt w najlepszym interesie Spoétki.



Artykut 26 .
1.Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz
nad wnioskami o odwotanie Czlonkéw organdéw Spétki lub likwidatorow, o pociggniecie ich do
odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych.
2.Uchwata o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spotki powinna by¢é powzieta w drodze jawnego i
imiennego gtosowania.

Artykut 27.
1.Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana , po
czym sposrod osob uprawnionych do gtosowania wybiera sie Przewodniczacego Zgromadzenia.
2.Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swéj regulamin.

V.WYKONYWANIE PRAW Z AKCJI.

Artykut 28 .
Akcjonariuszom Spotki przystugujg uprawnienia okreslone w art. 433 Ustawy (prawo poboru).

Artykut 29.
1.Akcjonariusze majg prawo do uzyskania okresowych informacji o sytuacji finansowej Spofki.
2. Rada Nadzorcza okresli zakres okresowych sprawozdanh , ktére udostepnione bedg Akcjonariuszom.

VI. GOSPODARKA SPOLKI.

Artykut 30.
Organizacje Spotki okresla regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony przez Rade
Nadzorcza.

Artykut 31.
Rokiem obrotowym Spoiki jest rok kalendarzowy.

Artykut 32.

1.Zarzad Spotki zobowigzany jest :

1)sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci Spotki w roku obrotowym
w ciggu trzech miesiecy od dnia bilansowego,

2)poddac sprawozdanie finansowe badaniu przez biegtego rewidenta,

3)ztozy¢ do badania Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienione w pkt 1 wraz z opinig i raportem
biegtego rewidenta,

4)przedstawi¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu w celu zatwierdzenia zbadane dokumenty,
wymienione w pkt 1, opinie wraz z raportem biegtego rewidenta oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej, o
ktorym mowa w art. 19 ust. 2 pkt 1.
2.Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ sie w ciggu szesciu miesiecy po uptywie roku
obrotowego.

Artykut 33 .

1. Czysty zysk Spoétki moze byé przeznaczony w szczegdélnosci na :

1) kapitat zapasowy,

2) fundusz inwestycji,

3) dodatkowy kapitat rezerwowy,

4) dywidendy,

5) inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.
2.Dzien dywidendy oraz termin wyptat dywidendy okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.
Rozpoczecie wyptat dywidendy powinno nastgpi¢ nie pozniej niz w ciggu dwdch miesiecy od dnia
powziecia uchwaty o podziale zysku.
3.Uchwatlg Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy mogg by¢ tworzone inne fundusze celowe. Uchwata
okresli rodzaje i sposob tworzenia ( sposéb finansowania ) tych funduszy.



VIl . POSTANOWIENIA KONCOWE.

Artykut 34.
1.Wymagane przez prawo ogtoszenia Spodtka zamieszcza w ,,MONITORZE

GOSPODARCZYM ,,.

SADOWYM |

2.0gtoszenia Spotki powinny by¢ réwniez wywieszone w siedzibie Spdétki , w miejscach dostepnych dla
wszystkich pracownikéw.



